
Comune di BARGE (CN)

Mese di Settembre

AREA
n° 

dipendenti

gg. lavorativi 
complessivi 
del mese di 
riferimento

Totale giorni di 
assenza                   

(ferie, malattia, 
permessi retribuiti, 
congedi parentali)

Totale 
giorni di 

presenza

Tasso 
Assenza

Tasso 
Presenza

SERVIZI GENERALI 9 181 36 145 20% 80%
SERVIZIO FINANZIARIO 3 60 5 55 8% 92%
SERVIZIO TRIBUTI 2 40 12 28 30% 70%
SERVIZIO TECNICO - URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA - CAVE 3 52 2 50 4% 96%
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI E TECNICO MANUTENTIVO 11 220 46 174 21% 79%
SERVIZIO DI VIGILANZA 4 80 9 71 11% 89%

Anno 2012

Tassi di assenza / presenza del personale


